RENCANA KERJA TAHUNAN
RSUD dr. CHASBULLAH ABDULMADJID KOTA BEKASI

TAHUN ANGGARAN 2020
SASARAN ' KEGIATAN
SATUAN
PROGRAM
NO URAIAN INDIKATOR SATUAN | TARGET RA URAIAN INDIKATOR KINERJA TARGET ng;‘:lm
1 [Meningkatnya Persentase persen 65.5 |Upaya Building Management |Indikator output :
pelayanan ketercapaian SPM 21 Kesehatan Jumlah kegiatan Building bulan 12
kesehatan RSUD  |jenis pelayanan rumah Perorangan Manajement di RSUD dr.
yang bermutu sakit (UKP) dan Chasbullah Abdulmadiid
Rujukan Kota Bekasi
Sasaran :
Terwujudnya lingkungan persen 100
rumah sakit yang nyaman
untuk peningkatan
pelayanan kesehatan
Pengadaan Alat Indikator output :
Kedokteran Jumlah Alat Kedokteran unit 93
set 10
Sasaran :
Terpenuhinya alat persen 100
kedokteran
Pengadaan Alat Indikator output :
Kesehatan Jumlah alat keperawatan set 5
Keperawatan Jumlah alat keperawatan unit 462
Jumiah linen Is 1
Jumlah alat laundry unit 1
Jumlah alat CSSD unit 1
Sasaran :
Terpenuhinya alat persen 100

kesehatan keperawatan




SASARAN KEGIATAN
SATUAN
NO PROGRAM
URAIAN INDIKATOR SATUAN | TARGET URAIAN INDIKATOR KINERJA TARGET :g;im
Pengadaan Mebeulair |Indikator output :
Jumlah mebeulair unit 230
Sasaran :
Terpenuhinya mebeulair persen 100
sesuai kebutuhan
Pengadaan Interior Indikator output :
Jumlah gordyn di ruang m2 800
rawat inap
Sasaran :
Terpenuhinya interior di persen 100
ruang rawat inap sesuai
kebutuhan
Peningkatan |Peningkatan Indikator output :
Pelayanan Pelayanan Kesehatan |Jjumiah Jenis Pelayanan jenis 48
Kesehatan (BLUD) Sasaran :
Meningkatnya pelayanan persen 100
kesehatan
Bekasi,
Direktur
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